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Birim Dis Hekimligi Fakiiltesi
Gorev Adi Enfeksiyon Hemsiresi
Am%r ve Ust Dekan, Dekan Yrd., Boliim Baskani
Amirler

Gorev Devri

Diger ayn1 gérevde bulunan personel

Gorev Amaci

Asagida tanimlanan sorumlulugunda bulunan goérevleri eksiksiz yerine getirerek, Kurumun
belirledigi politika, hedef, kural ve diizenlemeler dogrultusunda hemsirelik hizmetlerinin
yerine getirilmesini saglamak

Temel s ve
Sorumluluklar

1. Enfeksiyon Kontrol Komitesinin bir {iyesi olarak, hastane enfeksiyonlarinin tespit
edilmesi, Onlemlerin alinmasi, uygulanmasi ve bu alanda politikalarin gelistirilmesi
caligmalarina katilir. Bu amagla egitim, arastirma ve danismanlik hizmeti verir. Hastane
enfeksiyonlarinin kontroliinde anahtar rolii istlenir.

2. Hastane enfeksiyonu gelisen ya da gelisme ihtimali bulunan yeni vakalar1 saptar, bu
hastalar1 enfeksiyon riski agisindan degerlendirir ve gerekli 6nlemlerin alinmasini saglar.

3. Enfeksiyon kontroliine iliskin politika, prosediir ve programlarin olusturulmasi ve
gelistirilmesi ¢aligmalarina aktif olarak katilir.

4. Calismalar icin gerekli kaynak, olanak, arag-gereclerin say1, niteliklerini belirler ve
plan yapar.

5. Enfeksiyon kontrol programlarinin gelistirilmesi, uygulanmasi sirasinda karsilasilan
gereksinim ve sorunlar konusunda Enfeksiyon Kontrol Komitesi ile bilgi aligverisinde
bulunur.

6. Enfeksiyon kontrol politikalari, uygulamalari, enfeksiyonlarin belirlenmesi ve

izolasyonu ile bunlara iliskin sorunlar konusunda saglik ¢alisanlari ile goriistir/izler.

7. Hastane enfeksiyon siirveyansini yiiriitmek amaciyla laboratuar kiiltiir sonuglarini
izler, servis ziyaretleri ile hastalar1 degerlendirir, sorumlu hekim ve hemsirelerle iliski
kurarak yeni hastalar1 belirler, bu hastalar1 enfeksiyon riski acgisindan degerlendirerek
gerekli durumlarda 6nlem alinmasini saglar.

8. Enfeksiyon kontrolii kural ve diizenlemelerine uyulmas: konusunda sorumlu
hemsirelerle igbirligi yapar.

7. Enfeksiyon kontrol programlarinin gelistirilmesi ve uygulanmasinda gorev alir.

8. Kurum genelinde enfeksiyon kontrol uygulamalarini izler ve denetler.

9. Kurum personeline hastane enfeksiyonlar1 ve kontrolii konusunda egitim verir.

10. izolasyon yontem ve uygulamalar1 konusunda danismanlik yapar ve degerlendirir.

11. Enfeksiyon kontrol dnlemleri ve sonuglarini ile ilgili diizenli rapor verir, kayit tutar.
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12. Tim uygulama ve islemlerini etik kurallara uyarak, hasta haklar1 dogrultusunda
gerceklestirir.

13. Tiim personel Fakiiltenin belirlenen mesai saatlerine uymak zorundadir

Yetkinlik

e 657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
e Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak.

e Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢ozme
niteliklerine sahip olmak.

Beceri ve
Yetenekler

v Temel/orta/ ileri diizeyde bilgisayar ve internet kullanimi
v Bilgileri paylasmama

v Diizgiin diksiyon

v Diizenli ve disiplinli ¢alisma

v Ekip ¢alismasina uyumlu ve katilimci
v Empati kurabilme

v Etkin yazili ve sozlii iletisim

v Hizli diisiinme ve karar verebilme

v Hosgoriilii olma

v ikna kabiliyeti

v Kurumsal ve etik prensiplere baglilik
v Sabirli olma

v Sorun ¢6zebilme

v Sonug odakli olma

v Sorumluluk alabilme

v Stres yonetimi

v Temsil kabiliyeti

v Ust ve astlarla diyalog

v Yogun tempoda ¢alisabilme

v Diizenli ve disiplinli ¢alisma

v Zaman y6netimi




<& [} O,
. L iy Ul ¢
ENFEKSIYON HEMSIRESI GOREV TANIMI % %fv 3
?S-'C’O 2009 \EOS
Dokiiman Kodu Yayin Tarihi Revizyon Tarihi Revizyon No. Sayfa No/Sayfa Sayisi.
K.KU.GT.15 06.01.2020 19.11.2020 01 3/3
Dokiiman Revizyon Tablosu
Revizyon No Revizyon Tarihi | Agiklama
01 19.11.2020 Standarlara gore; Birim, Gérev Adi, Amir ve Ust Amirler, Gérev Devri ,Gorev Amaci,
o Temel Is ve Sorumluluklar,Yetkiler, olacak sekilde diizenlendi.
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
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